Regulamin Organizacyjny
Ekologicznego Klubu Malucha
,Koziotek Niematotek”

w Bydgoszczy z dnia 05.01.2022

§1. Postanowienia Ogdlne

1. Ekologiczny Klub Malucha ,Koziotek Niematotek” prowadzi dziatalno$¢ opiekuiczo-wychowawczg i
edukacyjng na rzecz dzieci w wieku od 1 roku do 3 lat.

2. Placowka czynna jest od poniedziatku do pigtku od 7.00 do 16.00, przez caty rok kalendarzowy z wyjatkiem
dni ustawowo wolnych od pracy, przerwy wakacyjnej (miesigc lipiec/sierpienn — w ilosci 10 dni, podanych
kazdorazowo do wiadomosci Rodzicow na przetomie wrzesnia/pazdziernika) oraz 24 i 31 grudnia.

3. Klub zapewnia opieke w godzinach 7.00-16.00.

4. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla Ramowy Rozkfad Dnia. Podany do wiadomosci Rodzicéw w biurze
oraz na tablicy informacyjnej w klubie, okresla on godziny positkow i zaje¢ prowadzonych w klubie.

5. Klub zapewnia profesjonalng opieke, zabawy ogdlnorozwojowe, dostosowane do wieku i mozliwosci zajecia
edukacyjne, szereg zabaw zorganizowanych z j. angielskim, z zakresu profilaktyki logopedycznej,
umuzykalniajgcych, rytmiczno-tanecznych, ruchowych, plastyczno-technicznych, teatralnych itp.

6. Podpisanie umowy z Klubem jest réwnoznaczne z akceptacjg Regulaminu oraz Cennika.

§2. Zapisy, optaty
1. Warunkiem zapisania oraz pobytu dziecka do Klubu jest:

a) ztozenie Formularza Zgtoszenia Dziecka,

b) wptacenie wpisowego,

c) podpisanie umowy cywilno-prawnej (zwanej Umowsg),

d) podpisanie upowaznienia do dziatania w nagtych wypadkach,
e) terminowe uiszczanie optaty za pobyt.

Zapisy do Klubu prowadzone s3 przez caty rok.

W przypadku kiedy zapis dziecka nastepuje w drugiej potowie dowolnego miesigca (od dnia 16-tego wzwyz)
wysokos¢ opfaty za pobyt zostaje obnizona o 30%.

Organ Prowadzacy Klub moze ustali¢ inne dni wolne. Terminy przerw w pracy podawane bedg do
wiadomosci Rodzicédw najpdiniej miesigc przed planowanym dniem wolnym, ewentualne przerwy nie
zwalniajg Rodzicéw od optaty za caty za caty miesiac.

Ustugi Swiadczone w klubie sg odptatne.

Nieodebranie dziecka w godzinach funkcjonowania placéwki skutkuje pobieraniem dodatkowej optaty w
wysokosci 30 zt za kazdg rozpoczetg godzine pobytu dziecka w Klubie.

Ptatnosci uregulowane s3 szczegdétowym Cennikiem Ustug dostepnym w siedzibie Klubu oraz na stronie
internetowej.

Przy zapisie dziecka do Klubu Rodzic/Opiekun zobowigzany jest do uiszczenia jednorazowej optaty wpisowe;j
w wysokosci 300 zt na konto firmy.
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Wopisowe jest naleznoscig za jedno dziecko i jest wptacane przelewem po uprzednim uzyskaniu informacji od
Organu Prowadzgcego o dostepnosci miejsca, do 3 dni roboczych od daty ztozenia Formularza Zgtoszenia
Dziecka. Jest to jednorazowe, bezzwrotne, Swiadczenie gwarantujgce miejsce dla dziecka w Klubie na czas
zawartej Umowy. Brak uiszczenia optaty skutkuje niepodpisaniem Umowy i wygasnieciem rezerwacji
miejsca. Wolne miejsce proponowane bedzie nastepnym, zainteresowanym Rodzicom/Opiekunom.

W ramach wpisowego Klub zapewnia wyprawke plastyczno-techniczna.

Naleznos¢ za pobyt dziecka jest ptatna do 3 dni roboczych od momentu otrzymania faktury, przelewem na
konto Klubu zamieszczone w Umowie. W sytuacji, kiedy niemozliwe jest uiszczenie optaty miesiecznej w
wyznaczonym terminie Rodzic/Opiekun zobowigzany jest do powiadomienia kierownika placowki o
zaistniatej sytuacji i wspdlnym ustaleniu rozwigzania.

Organ prowadzacy w wyjatkowych sytuacjach zastrzega sobie prawo do indywidualnych ustalen z Rodzicami
dotyczacymi opfat za pobyt dziecka w placéwce w poszczegdlnych miesigcach.

Informacja elektroniczna w formie ustugi SMS podsumowujgca wysokos¢ ptatnosci za pobyt, ktdrg nalezy
uisci¢, oraz ewentualnych dodatkowych optat zsumowanych z poprzedniego miesigca, a takze informacja
odnosnie optat za positki, zostanie wystana do 3. dnia rozpoczetego miesigca.

Nieobecnos¢ dziecka w Klubie nie zwalnia od obowigzku uiszczania statej optaty miesiecznej, ktora jest
gwarancjg zachowania miejsca.
Podstawg do naliczenia 85% ptatnosci jest ponad 10-dniowa nieobecno$¢ dziecka w danym miesigcu,

spowodowana chorobg, poswiadczona zaswiadczeniem lekarskim. Pomniejszenie optaty nastgpi w kolejnym
miesigcu.
Optata za pobyt w okresie wakacyjnym pomniejszona jest kazdorazowo o 10% za kazde 5 dni.

§ 3 Wyzywienie

1.

Klub nie zapewnia wtasnego wyzywienia. Gtodwne positki sg dostarczane przez specjalistyczng firme
cateringowa, ptatne osobno wg stawki ustalonej na dany rok.

W przypadku przewidywanej nieobecnosci dziecka Rodzice sg zobowigzani elektronicznie zgtosic
nieobecnosé w aplikacji. Informacja o nieobecnosci dziecka, przekazana do godz. 17.00 spowoduje, ze nie
zostanie naliczona opfata za wyzywienie poczawszy od dnia nastepnego.

W przypadku alergii lub nietolerancji pokarmowej w celu ustalenia indywidualnej diety dziecka, wymagane
jest zaswiadczenie od lekarza oraz udostepnienie wgladu do historii choroby.

Za okres nieobecnosci dziecka, rozliczenie positkdw nastepuje wraz z naliczeniem optaty za kolejny okres
rozliczeniowy.




§ 4 Obowigzki Rodzicéw/ Opiekunéw

1. Rodzice/Opiekunowie zobowigzani sg do przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie lub za
posrednictwem osdb petnoletnich, upowaznionych w formie pisemnej. W przypadku stwierdzenia, ze Rodzic
lub wskazany Opiekun, co do ktérego zachodzi obawa, ze nie zagwarantuje odpowiedniej opieki nad
dzieckiem (m.in. odurzenie i inne) dziecko pozostaje w Klubie do momentu przybycia zawiadomionej przez
Klub innej uprawnionej do odbioru dziecka osoby.

2. Rodzice/ Opiekunowie majg obowigzek przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko w wyznaczonych godzinach. W
sytuacjach gdy jest to niemozliwe Rodzice/Opiekunowie s3 zobowigzani do powiadomienia personelu o
zaistniatej sytuacji. W przypadku nie odebrania dziecka do godziny 16.00, za kazdg rozpoczetg godzine
pobytu dziecka w klubie pobierana jest dodatkowa optata zgodnie z cennikiem.

3. Rodzice/Opiekunowie majg obowigzek przyprowadzania zdrowego dziecka.

4. Dziecko chore lub podejrzane o chorobe nie zostanie przyjete, aby nie stwarza¢ zagrozenia
rozprzestrzeniania sie choroby.

5. W przypadku stwierdzenia u dziecka choroby zakainej Rodzice/Opiekunowie zobowigzani sg do
natychmiastowego poinformowania o tym fakcie Organu Prowadzacego.

6. Rodzic/Opiekun po przebytej chorobie zakaznej dziecka ma obowigzek dostarczy¢ zaswiadczenie od lekarza
pediatry o braku przeciwwskazan do uczeszczania dziecka do placowki.

7. Gdy dziecko zachoruje na terenie Klubu, Rodzic/Opiekun zostanie o tym fakcie natychmiast poinformowany.
Jezeli Rodzic/Opiekun nie odbierze dziecka, a jego stan zdrowia bedzie wymagat pomocy lekarskiej Organ
Prowadzacy lub opiekun wezwie pogotowie ratunkowe. Personel nie podaje dzieciom lekéw. Wyjatek
stanowi podawanie lekédw na alergie, za pisemnym upowaznieniem rodzicéw, oraz alergologa.

8. Rodzice zobowigzani sg do prania poscieli uzytkowanej przez ich dzieci co tydzien, oraz w kazdym innym
przypadku wymagajacym tego.

9. Rodzic/Opiekun ponosi odpowiedzialnos¢ materialng, za ewentualne szkody wyrzadzone przez Dziecko.

10. Rodzice/Opiekunowie majg obowigzek terminowo uiszczaé optaty.

§ 5 Prawa Rodzicow/ Opiekunéw

1. Rodzice/Opiekunowie dziecka majg prawo do:
a) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie,
b) pomocy ze strony Klubu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,
c) uzyskiwaniu informacji podnoszacych ich wiedze psychologiczno — pedagogiczng,
d) konsultacji indywidualnych prowadzonych z inicjatywy opiekundéw lub Rodzicéw,
e) uczestniczenia w grupowych, uroczystosciach i imprezach okolicznosciowych z udziatem dzieci oraz
najblizszych cztonkdéw rodziny,
f) zgtaszania uwag i propozycji dotyczacych organizacji pracy klubu.
2. Rodzic/Opiekun w ramach zapisu, ma prawo przebywac z dzieckiem w Klubie w ramach tzw. adaptacji, po
wczesniejszym indywidualnym uzgodnieniu z Organem Prowadzgcym terminu oraz godzin (maksymalnie 5
dni).



§ 6 Obowigzki Klubu

Dzieci przebywajg pod opiekg wykwalifikowanej, doswiadczonej kadry.

Do obowigzkéw pracownikow nalezy dbatos¢ o bezpieczernstwo, dobre samopoczucie, higiene oraz
prawidtowy rozwdj dzieci. W celu ochrony pozostatych podopiecznych personel moze odmdwic przyjecia
dziecka, ktére ma wyrazne objawy choroby.

3. Rodzice/Opiekunowie zostang natychmiast powiadomieni o fakcie pogorszenia stanu zdrowia dziecka
podczas jego pobytu w Klubie i majg obowigzek odebrac¢ chore dziecko z placowki w ciggu 60 minut. W
innym przypadku personel wzywa wspétpracujgcego z Klubem lekarza. Koszt wizyty ponosza
Rodzice/Opiekunowie.

4. Personel zobowigzuje sie do utrzymania czystosci i higieny we wszystkich pomieszczeniach, w ktoérych
przebywajg dzieci.

5. Klub zapewnia higieniczne miejsca dla kazdego dziecka na rzeczy osobiste (pieluchy, smoczki, kocyk,
poduszke, tézeczka, ubranka na zmiane).

§ 7 Czasowe ograniczenie funkcjonowania placowki

1. Dopuszcza sie mozliwosé czasowego zawieszenia pracy Placowki, z przyczyn niezaleznych od Organu
Prowadzgcego (decyzje wiadz panistwowych lub samorzgdowych, dziatanie lub zaniechanie oséb trzecich nie
uczestniczacych w Umowie, jesli dziatan tych nie mozna byto przewidzie¢; sytuacja epidemiologiczna, sita
wyzsza).

2. Czasowe ograniczenie funkcjonowania Placowki - ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng — w tym zwigzang
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 - , dotyczy zaréwno pojedynczych podejrzen
zakazen lub samych zakazen, jak i nagtego przyrostu liczby zakazen nie tylko w instytucji opieki, ale i na
danym obszarze (np. w gminie, regionie), jezeli zagrozone jest zdrowie dzieci.

3. Jezeli Organ Prowadzacy pozostaje w gotowosci swiadczenia ustug — czesne zostaje obnizone do
niezbednego minimum, okreslonego w Cenniku, na okres zawieszenia. O okresie zawieszenia Organ
Prowadzacy Placéwke informuje na swojej stronie internetowej, oraz innymi mozliwymi kanatami
komunikacji, tj. media spotecznosciowe, ustuga SMS itp.

4. W szczegdlnych przypadkach - Rodzicow, ktérzy znalezli sie w trudnej sytuacji materialnej wskutek zdarzen,
ktore spowodowaty zawieszenie funkcjonowania Instytucji — optaty za pobyt dziecka bedg rozpatrywane
indywidualnie na pisemng prosbe Rodzica. Organ Prowadzacy zastrzega sobie w takiej sytuacji prawo do
wymagania przedtozenia przez Rodzica zaswiadczenia z zaktadu pracy potwierdzajgcego zmiane
dotychczasowych warunkow finansowych zatrudnienia (redukcje etatu lub obnizenia pensji).

5. W przypadku wypowiedzenia Umowy, zfozonego podczas zawieszenia dziatalnosci Placéwki, Rodzice
zobowigzani sg uisci¢ petng optate za pobyt Dziecka w danym miesigcu, zgodnie z obowigzujagcg Umowg —
zachowujgc miesieczny okres wypowiedzenia, bez uwzglednienia obnizonej kwoty za pobyt Dziecka, z
przyczyn niezaleznych od Klubu.



§ 8 Postanowienia Korncowe

1. Klub zastrzega sobie prawo natychmiastowego wypowiedzenia Umowy w przypadku zaistnienia
nastepujgcych okolicznosci:
a) powstaniu zalegtosci jednomiesiecznej z tytutu optaty za pobyt,
b) gdy zachowanie dziecka uniemozliwia prace opiekunom lub stwarza zagrozenie dla bezpieczeristwa
innych dzieci,
c) gdy nastgpi brak wspétpracy pomiedzy personelem dydaktycznym, a Rodzicami/Opiekunami dziecka
w kwestii rozwigzywania problemoéw powstatych w procesie edukacji i wychowania dziecka.

3. Rodzice sg zobowigzani do przestrzegania Regulaminu Klubu po zapoznaniu sie z jego trescig i
potwierdzeniem witasnorecznym podpisem. Regulamin stanowi integralng czes¢ Umowy.

4. W sprawach, ktérych niniejszy Regulamin nie reguluje, obowigzujg indywidualne ustalenia miedzy Klubem a
Rodzicem/Opiekunem.

5. Rodzice sg zobowigzani do powiadomienia Klubu o zmianie adresu zamieszkania oraz telefondéw
kontaktowych, jezeli zmiana nastgpita w trakcie trwania Umowy.

6. Organ Prowadzacy Klub zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym Regulaminie oraz w
Cenniku. Wzrost optaty za pobyt moze nastgpic¢ z wczesniejszym - trzymiesiecznym uprzedzeniem Rodzicow.
Rodzic/Opiekun ma prawo wypowiedzenia umowy w terminie 30 dni od momentu wprowadzenia zmian.

7. O rezygnacji z uczeszczania Dziecka do Klubu, Rodzice/Opiekunowie powinni poinformowacé na pismie Organ
Prowadzacy z miesiecznym wyprzedzeniem. Momentem rozpoczecia biegu wypowiedzenia jest pierwszy
dzien kalendarzowy miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozone zostato wypowiedzenie w formie
pisemnej. Zaprzestanie naliczania optaty za opieke nastepuje z kofncem miesigca, w ktérym mija okres
wypowiedzenia.

W przypadku ztozenia nagtej rezygnacji, kierowanej wzgledami zdrowotnymi, poswiadczonej zaswiadczeniem
lekarskim, optata zwigzana z miesiecznym okresem wypowiedzenia ulegnie pomniejszeniu o 50%.

8. Klub Malucha nie ponosi odpowiedzialnosci za przedmioty i rzeczy wartosciowe przynoszone do placowki,

ktdre nie wigzg sie z dziatalnoscig statutowa.

podpis Rodzicéw/ Prawnych Opiekunéw




